
 1 

Automne 2023 

LôOffice des personnes handicap®es du Qu®bec vous invite ¨ participer ¨ la  

Journ®e internationale des personnes handicap®es de lôOrganisation des Nations Unies (ONU) . 
La premi¯re ®tape consiste ¨ prendre conscience des 

gestes que vous pouvez poser pour  
favoriser la participation des personnes handicap®es. 
Votre apport sera b®n®fique pour toute la communaut® 

dont : 

¶ les personnes handicap®es; 

¶ les familles; 

¶ les enfants; 

¶ les personnes a´n®es. 

https://dynamiquehandicape.ca/actualites/57-vie-associative/233-coin-lecture
https://dynamiquehandicape.ca/actualites/57-vie-associative/233-coin-lecture
https://dynamiquehandicape.ca/
https://dynamiquehandicape.ca/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=4&Itemid=107
https://www.quebec.ca/nouvelles/actualites/details/journee-internationale-personnes-handicapees-2023
https://www.un.org/fr/observances/day-of-persons-with-disabilities
https://www.un.org/fr/observances/day-of-persons-with-disabilities
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Alyson Bousquet, Pr®sidente 

Josiane Carrier, Vice-pr®sidente 

Patrice Perreault,  Secr®taire-Tr®sorier 

M®lanie T®treault, Administratrice 

Pierrette Boulais, Administratrice 

Marie-Christine Hon, Directrice  

Organis®e  
par la TRCA 
de l'Estrie  
afin de mettre  
en lumi¯re  
l'engagement  
exceptionnel  
de personnes  
a´n®es de la  

MERCI ê 

 TOUS  NOS  

B£N£VOLES ! 

https://www.ainesestrie.qc.ca/
https://www.rabq.ca/journee-internationale-des-benevoles.php
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La DHGR vous offre des heures de  

d®tente sur le coin lecture actualis® de 

son site web. 
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La Semaine nationale de lôaction communautaire autonome (#SNACA) se tient chaque ann®e 
dans la semaine entourant la journ®e nationale de lôACA du 23 octobre. Lôobjectif est de  
valoriser le travail des 4 000 organismes dôaction communautaire autonome et de rendre  
hommage aux 60 000 travailleuses et travailleurs ainsi quôaux 425 000 militantĿeĿs et b®n®voles 
qui sôactivent quotidiennement en son sein. ê lôoccasion de cette Semaine, le RQ-ACA ainsi 
que plusieurs organismes de partout au Qu®bec, soulignent, ¨ leur mani¯re, leur fiert®  
dôappartenir ¨ un mouvement qui contribue ¨ b©tir le filet social qu®b®cois.  

P£TITION: Modification du Code de construction du Qu®bec afin de rendre 
obligatoire les principes du design universel 

Aucune loi du Qu®bec nôexige mieux que lôaccessibilit® minimale, et ce, seulement pour une partie des nou-
veaux logements construits! C'est carr®ment de la discrimination pour 33% de la population qu®b®coise, qui vit 
avec au moins une incapacit®!  
 
Alors que des milliers de personnes a´n®es se blessent dans leur domicile ¨ la suite dôune chute chaque ann®e, 
entrainant des co¾ts importants et un engorgement du r®seau de la sant®, des logements exempts dôobstacles 
permettraient dô®viter de nombreuses blessures et d®c¯s. 

Des politiques et le financement public devraient favoriser la construction de logements accessibles afin dô®limi-
ner la discrimination bas®e sur le handicap, conform®ment aux principes ®nonc®s par la Convention des Nations 
Unies relative aux droits des personnes handicap®es, la Charte canadienne des droits et libert®s et la Charte 
qu®b®coise des droits et libert®s de la personne. 

Des logements con­us en fonction des principes du design universel r®pondent aux besoins ®volutifs de toutes 
et tous, sans ®gard ¨ lô©ge ou aux capacit®s. La solution est simple et ®conomique lorsqu'elle est implant®e ¨ 
grande ®chelle! 

Avant le 25 janvier 2024, nous vous invitons ¨ signer cette p®tition importante pour demander la modification du 
Code de construction du Qu®bec afin de rendre obligatoire les principes du design universel dans tous les nou-
veaux logements! 

Cliquez ici et signez la p®tition d®pos®e ¨ l'Assembl®e nationale!  

https://rq-aca.org/snaca/
https://app.cyberimpact.com/click-tracking?ct=68IX6jsxqVeZQRqisdjfAN2GUCkhfvT3P1O5GZLvVbkfvjJuptRzXVrohnnwASKiEy_7g7Fw8UbyRzMsjbUR_IOrBG_D19H5ne2NS5oszH4~
https://app.cyberimpact.com/click-tracking?ct=68IX6jsxqVeZQRqisdjfAN2GUCkhfvT3P1O5GZLvVbkfvjJuptRzXVrohnnwASKiEy_7g7Fw8UbyRzMsjbUR_IOrBG_D19H5ne2NS5oszH4~
https://app.cyberimpact.com/click-tracking?ct=68IX6jsxqVeZQRqisdjfAN2GUCkhfvT3P1O5GZLvVbkfvjJuptRzXVrohnnwASKiEy_7g7Fw8UbyRzMsjbUR_IOrBG_D19H5ne2NS5oszH4~
https://app.cyberimpact.com/click-tracking?ct=68IX6jsxqVeZQRqisdjfAN2GUCkhfvT3P1O5GZLvVbkfvjJuptRzXVrohnnwASKiEy_7g7Fw8UbyRzMsjbUR_IOrBG_D19H5ne2NS5oszH4~
https://www.ailia.info/
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Au Qu®bec,  
b©tissons accessible, 
soyons autonome  

¨ vie! 

Selon lôOffice des personnes handicap®es du Qu®bec (OPHQ), seulement 1% des  

logements sociaux sont r®serv®s aux personnes en situation de handicap dans  

lôensemble du Qu®bec, ce qui ne permet pas de r®pondre aux besoins de la population. 
Les programmes en place ne répondent que partiellement aux besoins, sans parler des 
listes dɅattentes : selon une étude de 2017, il y avait 70 000 Québécois et  
Québécoises qui étaient en attente dɅune résidence adaptée à leurs besoins. 
Nous devons agir dès maintenant pour éviter que le nombre de personnes en attente dɅun 
logement qui réponde à leurs besoins ou que les délais pour obtenir une adaptation de leur 
domicile explosent. 

La DHGR appuie la campagne 

Le Collectif Accessibilit® Universelle frappe avec une premi¯re 
campagne publicitaire choc! 

https://monlogementau.ca/
https://monlogementau.ca/
https://collectifau.ca/
https://www.facebook.com/CollectifAU/posts/pfbid02WoWfZTuVm7YZqY1ZxXZAebCCQJDRiogjLRoYP2NryDRn4LJsQBSD3ktKSUb3nVLwl
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DOSSIER TRANSPORT ADAPT£ 

Le Transport adapt®, un vrai d®sastre 
Granby le 29-09-2023 

En assistant au 35¯me congr¯s de lôARUTAQ, organis® par  

Rosanne Couture, les 26 et 27 septembre 2023 ¨ Levis, je ne 

môimaginais pas lôampleur des dommages subis par la popula-

tion. 

¶ 16 % de la population qu®b®coise handicap®e 

¶ 39 % des femmes handicap®es, victimes de violences  
essentiellement conjugales 

¶ Des patients sans nombre incapables de se rendre ¨ leurs 
rendez-vous m®dicaux 

¶ Des employ®.es handicap®.es ne pouvant se rendre au travail 

¶ Des enfants ou ®tudiants handicap®s dans lôimpossibilit® dô®tudier 

¶ Des infrastructures insuffisantes, inadapt®es et voire en panne. 

 

Le secteur du transport adapt® a implos®. Les usagers sont dans un ®tat de  

d®fection chronique. Des dôentreprises servant les personnes handicap®es ont fait 

faillite. Les employ®s de ces entreprises ont d®sert® le secteur pour se  

reconvertir. 

 

Depuis lôav¯nement de la Loi 17 il y a 4 ans, la disparition des ressources  

disponibles, le manque de financement, la p®nurie de chauffeurs sp®cialis®s dans 

la prise en charge de personnes aux prises avec des probl¯mes m®dicaux  

sp®cifiques, a abandonn® plus dôun million de Qu®b®cois ¨ leur propre sort. 

Les t®moignages sont ®mouvants, parfois assortis de rancune et m°me de col¯re, 

face ¨ lôincurie du gouvernement, qui campe sur une position narcissique d®nu®e 

de toute compassion ou empathie. 

 

Mais il faut dire de notre nouvelle ministre des Transports, sôestime au-dessus des 

Lois des plus ®l®mentaires de la s®curit® routi¯re. Alors é 

 

Lôattitude du gouvernement interroge les personnes pr®sente au congr¯s. Que ce 
soit au niveau municipal jusquôau sommet du gouvernement provincial actuel en 
2023, tous les acteurs du domaine se questionnent sur un gouvernement tr¯s au 
fait de la situation. Les m®dias diffusent r®guli¯rement des images de situations 
invraisemblables, dans une province qui sôarroge le titre dôune soci®t® des plus 
avanc®e au Canada sur le plan social. 



 7 

Les associations et les entreprises du transport adapt®e sont exasp®r®es des  

r®ponses du minist¯re des transports.  

 

Il nôy a pas dôargent alors que côest le gouvernement qui provoque ces coupures. 

Sournoisement, le budget attribu® en 2022 au transport collectif de 13,4 milliards 

cumule une baisse de pr¯s de 4 % depuis que ce gouvernement est aux  

commandes, au profit du bitume.  Comme le d®nonce la d®put®e Madame Ruba  

Ghazal ç pour les routes, il nôy a pas de limiteé è 

 

Le gouvernement magouille en catimini pour int®grer les entreprises de transport 

adapt® dans le transport collectif. Pour ce faire ce gouvernement ¨ cr®e une  

nouvelle agence. Un monstre administratif, avec un organigramme ¨ rendre fou 

tout interlocuteur rationnel essayant de rentrer en contact avec cette chim¯re. 

 

Confront®s ¨ lôimmobilisme du gouvernement actuel, le transport adapt®, mais 

surtout ses usagers doivent se mobiliser dans lôurgence pour mettre un terme ¨ 

cette gabegie invraisemblable. 

 

Tout acte, aussi m®prisable ou inconscient soit-il, g®n¯re, t¹t ou tard, ses  

cons®quences. Dans ce qui reste de notre ç d®mocratie è nous connaissons tous 

la sanction des urnes. 

 

Encore faut-il pouvoir se d®placer jusquôau bureau de vote. 

 

https://www.latribune.ca/opinions/parole-aux-lecteurs/2023/09/28/lere-de-la-discrimination-TW4PAASVSRGUTJ7SWBHVAT65VU/
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DOSSIER TRANSPORT ADAPT£ (SUITE) 

Le projet  pilote d®but® en 2018 et mis sur  pause durant la pand®mie sôest termin® avec pour 

la premi¯re fois au Qu®bec, lôabolition d®finitive de la p®nalit® du transport en blanc. Nous  

esp®rons que les autres soci®t®s de transport adapt® de toutes les r®gions aboliront ¨ leur 

cette p®nalit® discriminatoire, et que les usagers feront preuve de respect des r¯glements. 

https://amibus.org/
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Une application pour ®valuer lôaccessibilit® universelle en ville 

(Photo: GranbyExpress-Abdennour Edjekouane)  

Le GAPHRY a proc®d® au lancement de 
lôapplication mobile pour clore la 27e  
Semaine qu®b®coise des personnes  
handicap®es qui avait pour th¯me   
lôinclusivit® et lôenvironnement adapt® pour 
les personnes vivant avec un handicap. 

https://www.axecible.org/
https://www.axecible.org/brigade.php
https://www.axecible.org/formation.php
https://www.axecible.org/ressources.php
https://www.gaphry.com/signaleur-dobstacle/
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Des retrait®s handicap®s 
 demandent ¨ vivre dans 

la dignit® 

Des retrait®s en situation de handicap militent contre la r®duction de leur ch¯que de pension. Leur 
combat contre les p®nalit®s impos®es par le R®gime de rentes du Qu®bec (RRQ) nôest pas  
termin®. 
Pour eux, le cap des 65 ans est un passage difficile, car toute personne ayant touch® une rente 
dôinvalidit® entre 60 et 65 ans se fait imposer une r®duction de son ch¯que de retraite qui peut  
atteindre 36 %. 
Dans le syst¯me actuel, les ann®es lors desquelles une personne n'a pas vers® de cotisations 
pour cause dôinvalidit® sont consid®r®es au m°me titre quôune retraite anticip®e. 
Pour moi, c'est r®voltant, sôindigne Sylvie Tremblay. Elle est inqui¯te : au mois dôoctobre, elle  
soufflera ses 65 bougies. Ils nous p®nalisent ¨ 65 ans comme si on avait fait une demande  
anticip®e de retraite [...]. On nôa pas choisi dô°tre invalides, côest pas notre fauteéé 
 
... Un pas en avant, deux pas en arri¯re 
Cette p®nalit® a ®t® contest®e par recours collectif devant le Tribunal administratif du Qu®bec 
(TAQ), qui a donn® raison aux plaignants. Une d®cision du 28 juillet 2023 conclut que les p®nalit®s 
impos®es par le R®gime de rentes du Qu®bec ont un caract¯re discriminatoire. 
 
Toutefois, le gouvernement de la Coalition avenir Qu®bec (CAQ) compte porter le jugement en  
appelé.. 
é..¢a a ®t® vraiment une grosse d®ception, a r®agi Me Sophie Mongeon, une des procureurs res-
ponsables du recours collectif. Selon elle, le dossier est en cours depuis 2017. Elle appr®hende 
les ®tapes qui suivront lôappel. On sort des tribunaux sp®cialis®s, on sôen va dans les tribunaux de 
droit civil. Ensuite, il y a la Cour sup®rieure, la Cour dôappel et la Cour supr°me, et l¨, côest une 
autre histoire. 
Me Mongeon indique par ailleurs que les plaignants nôont pas les moyens financiers de poursuivre 
les d®marches dans ce dossier. 
Les Invalides au front 
Selon le RRQ, parmi les 2,1 millions de personnes retrait®es, environ 70 000 ont b®n®fici® dôune 
rente dôinvalidit®. Elles sont actuellement au nombre de 28 000. 
Il y a un an, un groupe appel® Les Invalides au front sôest form® sur les r®seaux sociaux pour se 
mobiliser contre la p®nalit® du RRQé.. 
 

https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2013486/retraite-invalidite-regime-tribunal 

https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2013486/retraite-invalidite-regime-tribunal
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2013486/retraite-invalidite-regime-tribunal
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2013486/retraite-invalidite-regime-tribunal
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https://www.assnat.qc.ca/fr/exprimez-votre-opinion/petition/Petition-10509/index.html 

P®tition : 
Abolition des p®nalit®s aux rentes de retraite des prestataires d'une 

rente dôinvalidit® 

Donnez votre avis sur la prestation canadienne pour les 
personnes en situation de handicap  

Le 17 octobre 2023, c'®tait la Journ®e internationale pour l'®limination de la pauvret®. Au  
Canada, les personnes en situation de handicap repr®sentent plus de 40 % des personnes vivant 
dans la pauvret® et plus de 50 % des personnes d®pendant des banques alimentaires. 

Pour marquer cette journ®e, Le Handicap Sans Pauvret® a lanc® un projet pancanadien visant ¨ 
d®finir les priorit®s, les valeurs et les recommandations des personnes en situation de handicap, 
en particulier celles qui vivent dans ou pr¯s de la pauvret®, afin de formuler la Prestation  
canadienne pour les personnes en situation de handicap (PCPSH). 

Vous °tes une personne en situation de handicap OU un proche aidant? R®pondez au 
questionnaire et partagez votre point de vue.  

R£PONDRE AU QUESTIONNAIRE 

La Fondation Moelle ®pini¯re et motricit® 

Qu®bec continue, tout au long de lôann®e, 

de soutenir lôautonomie de ses membres. Le 

Programme de soutien (urgence) a 

pour objectif de venir en aide aux membres 

de M£MO-Qc atteints dôune l®sion  

m®dullaire et ¨ leur famille. Il sôadresse aux 

personnes ayant de la difficult® ¨ combler 

un besoin important et non r®current, lequel 

nôest pas couvert par les agents payeurs ou 

les institutions gouvernementales. Pour  

renseignements, veuillez nous contacter par 

t®l®phone au 514-341-7272 (r®gion de Mon-

tr®al), 1-877-341-7272 (sans frais partout au 

Qu®bec), poste 216, ou par courriel 

 ̈fondation@moelleepiniere.com. 

https://www.assnat.qc.ca/fr/exprimez-votre-opinion/petition/Petition-10509/index.html
https://www.assnat.qc.ca/fr/exprimez-votre-opinion/petition/Petition-10509/index.html
https://www.disabilitywithoutpoverty.ca/fr/agir/definir-la-pcpsh/?_hsmi=278560625
https://www.disabilitywithoutpoverty.ca/fr/agir/definir-la-pcpsh/?_hsmi=278560625
https://www.moelleepiniere.com/programme-de-soutien/
https://www.moelleepiniere.com/programme-de-soutien/
mailto:fondation@moelleepiniere.com?subject=Demande%20de%20soutien
https://www.moelleepiniere.com/programme-de-soutien/
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Membre  DHGR contributeur : N. Poirier 

Yonne : ces travailleurs handicap®s ont r®alis® une partie du d®cor de la tourn®e de 
Myl¯ne Farmer qui se terminera en 2024 

Les travailleurs handicap®s de l'®tablisse-
ment et service d'aide par le travail (ESAT) 
de Ravi¯res, dans l'Yonne, ont r®alis® une 
pi¯ce de bois pour constituer une partie du 
d®cor de la tourn®e de Myl¯ne Farmer. Une 
petite cons®cration, remerci®e par une  
affiche d®dicac®e par la chanteuse. 
 
Concernant le projet avec Myl¯ne Far-
mer "c'est d'abord notre directeur qui a  
rencontr® son producteur aux Restos du 
Cîur", raconte Fran­ois Boisseau. Ensuite, 
il a vu notre travail et on a mis le projet en 
route." Il a d'abord fallu r®aliser la pi¯ce sur 
l'ordinateur : un disque stylis® en forme 
d'arabesque.  

Le projet est ensuite transmis directement ¨ une 
machine "et c'est elle qui se d®brouille, reprend 
le m°me. On a fait deux pi¯ces, elles font 1,20 
m¯tre de diam¯tre et il y a une heure de gravure 
par pi¯ce".  

Marie-Th®r¯se, travailleuse handicap®e, se  
souviendra longtemps de cette commande. Elle 
est tr¯s honor®e : "J'ai toujours aim®  Myl¯ne 
Farmer, je suis une fan !"  

Et pour remercier l'ESAT de Ravi¯res,  
Myl¯ne Farmer leur a envoy® une affiche du 
concert d®dicac®e, sur laquelle on peut 
lire : "Pour l'®quipe de l'atelier Les Brousses, 
Amicalement, Myl¯ne Farmer". Elle est mainte-
nant affich®e en grand, sur la vitre de l'atelier, en 
souvenir. 

Mais cette commande insolite est aussi l'occa-
sion pour Jean-Christophe Bize, directeur de 
l'ESAT de Ravi¯res, d'®voquer l'objectif de son 
®tablissement : "Trouver du travail, reformer les 
personnes en situation de handicap, et ¨ terme, 
pour ceux qui le peuvent, r®int®grer le mode  
ordinaire du travail." Il explique que les  
personnes handicap®es sont fi¯res de voir leur 
travail valoris® : "¢a fait plaisir et ­a donne une 
motivation incroyable." 

https://www.francebleu.fr/
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Une nouvelle image de marque pour K®roul 

Conduire un v®hicule tout terrain 
®lectrique adapt® : une activit® qui 

sort de lôordinaire 

https://www.keroul.qc.ca/actualite/131-une-nouvelle-image-de-marque-pour-keroul.html
https://www.keroul.qc.ca/
https://www.keroul.qc.ca/nouvelles/4335-conduire-un-vehicule-tout-terrain-electrique-adapte-une-activite-qui-sort-de-lordinaire.html
https://www.keroul.qc.ca/nouvelles/4335-conduire-un-vehicule-tout-terrain-electrique-adapte-une-activite-qui-sort-de-lordinaire.html
https://www.keroul.qc.ca/nouvelles/4335-conduire-un-vehicule-tout-terrain-electrique-adapte-une-activite-qui-sort-de-lordinaire.html
https://www.quartierdesspectacles.com/fr/evenement/332/patinoire-de-l-esplanade-tranquille/
https://www.quartierdesspectacles.com/fr/evenement/332/patinoire-de-l-esplanade-tranquille/
https://www.quartierdesspectacles.com/fr/evenement/332/patinoire-de-l-esplanade-tranquille/
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INNOVATIONS TECHNOLOGIQUES 


